
ГУБЕРНАТОР ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 20.11.2025 г . № 485
Челябинск

О премии Губернатора 
Челябинской области студентам 
профессиональных 
образовательных организаций, 
студентам и аспирантам 
образовательных организаций 
высшего образования

В целях реализации государственной программы Челябинской области 
«Развитие профессионального образования в Челябинской области», 
утвержденной постановлением Правительства Челябинской области 
от 29.12.2017 г. № 756-П «О государственной программе Челябинской области 
«Развитие профессионального образования в Челябинской области», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Учредить премию Губернатора Челябинской области студентам 
профессиональных образовательных организаций, студентам и аспирантам 
образовательных организаций высшего образования.

2. Утвердить прилагаемое Положение о премии Губернатора 
Челябинской области студентам профессиональных образовательных 
организаций, студентам и аспирантам образовательных организаций высшего 
образования.

3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию.

А.Л. Текслер



УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Губернатора 

Челябинской области 
от 20.11.2025 г. № 485

Положение
о премии Губернатора Челябинской области студентам профессиональных 
образовательных организаций, студентам и аспирантам образовательных

организаций высшего образования

I. Общие положения

1. Настоящее Положение о премии Губернатора Челябинской области 
студентам профессиональных образовательных организаций, студентам и 
аспирантам образовательных организаций высшего образования (далее 
именуется -  Положение) определяет порядок конкурсного отбора кандидатов 
на присуждение премии Губернатора Челябинской области студентам 
профессиональных образовательных организаций, студентам и аспирантам 
образовательных организаций высшего образования (далее именуется -  
премия).

2. Ежегодно присуждается 185 премий, из них:
15 премий в номинации «Аспиранты, обучающиеся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров» в размере 
20000 (двадцать тысяч) рублей каждая;

55 премий в номинации «Студенты, обучающиеся по программам
бакалавриата, специалитета, магистратуры» в размере 15000 (пятнадцать тысяч) 
рублей каждая;

85 премий в номинации «Студенты, обучающиеся по программам
подготовки специалистов среднего звена» в размере 12000 (двенадцать тысяч) 
рублей каждая;

30 премий в номинации «Студенты, обучающиеся по программам
подготовки квалифицированных рабочих (служащих)» в размере 
12000 (двенадцать тысяч) рублей каждая.

3. Кандидатом на соискание премии (далее именуется -  кандидат) не 
может быть лицо, которому в предыдущие годы была присуждена премия.

4. Министерство образования и науки Челябинской области (далее 
именуется -  Министерство) выполняет следующие функции:

1) осуществляет организационное обеспечение проведения конкурсного 
отбора кандидатов на право получения премии (далее именуется - Отбор);

2) утверждает состав конкурсной комиссии (далее именуется - Комиссия) 
и положение о Комиссии;

3) утверждает критерии оценки и методику оценивания кандидатов, 
устанавливает баллы по основным и дополнительным критериям оценки 
кандидатов;
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4) на основании представленного Комиссией протокола готовит проект 
распоряжения Губернатора Челябинской области о присуждении премии;

5) информирует кандидатов, общественность об итогах проведения 
Отбора;

6) организует процедуру награждения лауреатов премии.

II. Требования, выдвигаемые к кандидатам на соискание премии.
Порядок выдвижения кандидатов на соискание премии

5. Премия присуждается студентам профессиональных образовательных 
организаций, студентам и аспирантам образовательных организаций высшего 
образования за особые успехи в учебе, творческой, общественной, научной, 
экспериментально-конструкторской деятельности, подтвержденные 
публикациями в научных изданиях, патентами на изобретения, дипломами и 
другими документами, добившимся высоких личных результатов в областных, 
региональных, межрегиональных, всероссийских, международных олимпиадах, 
конкурсных мероприятиях, конференциях, соревнованиях, выставках.

Премия присуждается гражданам Российской Федерации, обучающимся 
по очной форме обучения по имеющим государственную аккредитацию 
образовательным программам в профессиональных образовательных 
организациях и образовательных организациях высшего образования, 
осуществляющих деятельность на территории Челябинской области (далее 
именуются -  образовательные организации).

6. Перечень укрупненных групп профессий и специальностей среднего 
профессионального образования для присуждения премии установлен 
приложением к настоящему Положению.

7. Выдвижение кандидатов осуществляется образовательными 
организациями.

8. Каждая образовательная организация, исходя из численности 
обучающихся по программам среднего профессионального образования 
по очной форме обучения, имеет право выдвинуть следующее количество 
кандидатов:

1) по программам среднего профессионального образования -  
программам подготовки специалистов среднего звена:

не более 1 кандидата при численности обучающихся не более
1 тыс. человек;

не более 2 кандидатов при численности обучающихся
от 1 до 2 тыс. человек; 

не более 3 кандидатов при численности обучающихся
от 2 до 3 тыс. человек;

не более 4 кандидатов при численности обучающихся более
3 тыс. человек;

2) по программам среднего профессионального образования -  
программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих):
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не более 1 кандидата при численности обучающихся не более
0,5 тыс. человек;

не более 2 кандидатов при численности обучающихся более 
0,5 тыс. человек.

9. Каждая образовательная организация, исходя из численности
обучающихся по программам высшего образования по очной форме обучения, 
имеет право выдвинуть следующее количество кандидатов:

1) по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры:
не более 2 кандидатов при численности обучающихся не более

1 тыс. человек;
не более 4 кандидатов при численности обучающихся

от 1 до 4 тыс. человек;
не более 6 кандидатов при численности обучающихся

от 4 до 10 тыс. человек;
не более 8 кандидатов при численности обучающихся

от 10 до 20 тыс. человек;
не более 10 кандидатов при численности обучающихся более

20 тыс. человек;
2) по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров:
не более 1 кандидата при численности обучающихся не более

0,1 тыс. человек;
не более 2 кандидатов при численности обучающихся

от 0,1 до 0,2 тыс. человек;
не более 3 кандидатов при численности обучающихся

от 0,2 до 0,3 тыс. человек;
не более 4 кандидатов при численности обучающихся более

0,3 тыс. человек.
10. При выдвижении кандидатов образовательным организациям в срок 

не позднее 1 декабря текущего года необходимо представить в Министерство 
заявку на каждого кандидата, включающую в себя следующие документы:

ходатайство о выдвижении кандидата, оформленное руководителем 
образовательной организации по форме, установленной Министерством;

характеристику кандидата с приложением заверенных руководителем 
образовательной организации копий документов, подтверждающих заслуги и 
достижения кандидата;

письменное согласие кандидата на обработку его персональных данных, 
оформленное в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года 
№ 152-ФЗ «О персональных данных»;

заявление кандидата о перечислении ему премии на лицевой счет, 
открытый в кредитной организации, расположенной на территории Российской 
Федерации, по форме, установленной Министерством;

реквизиты лицевого счета кандидата, открытого в кредитной 
организации, расположенной на территории Российской Федерации, на бланке 
кредитной организации;

копию паспорта кандидата (со 2 по 6 страницу);
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копию свидетельства обязательного пенсионного страхования кандидата.
11. Заявки, содержащие неполный перечень документов, указанных в 

пункте 10 настоящего Положения, к участию в Отборе не допускаются. 
Представленные в Министерство документы не возвращаются.

III. Порядок отбора лауреатов премии

12. В целях оценки кандидатов и определения победителей Отбора 
создается Комиссия, состав которой утверждается приказом Министерства.

13. Комиссия рассматривает представленные образовательными 
организациями документы, определяет победителей Отбора и оформляет 
протокол Комиссии, указанный в пункте 15 настоящего Положения.

14. Отбор осуществляется Комиссией в срок до 10 декабря текущего года 
по критериям, установленным Министерством. Полученные кандидатами 
баллы по каждому критерию суммируются. Лауреатами премии признаются 
кандидаты, набравшие наибольшее число баллов в каждой из номинаций, в 
количестве, установленном пунктом 2 настоящего Положения.

15. Итоги Отбора оформляются протоколом Комиссии. На основании 
протокола Комиссии Министерство в течение 10 календарных дней формирует 
список лауреатов премии и готовит проект распоряжения Губернатора 
Челябинской области об утверждении списка лауреатов премии.

IV. Вручение премий

16. Лауреатам премии вручаются именные дипломы. Вручение именных 
дипломов проводится в торжественной обстановке.

17. Подготовку и проведение церемонии награждения премией 
организует Министерство.

18. Выплата премии осуществляется Министерством на лицевые счета 
лауреатов премии, открытые в кредитных организациях, расположенных на 
территории Российской Федерации, на основании заявок Министерства на 
перечисление средств, представленных в Министерство финансов Челябинской 
области, не позднее 10 рабочих дней со дня подписания распоряжения 
Губернатора Челябинской области об утверждении списка лауреатов премии.



ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Положению о премии 

Губернатора Челябинской области 
студентам профессиональных 
образовательных организаций, 

студентам и аспирантам 
образовательных организаций 

высшего образования

Перечень укрупненных групп профессий и специальностей среднего 
профессионального образования для присуждения премии Губернатора 
Челябинской области студентам профессиональных образовательных 

организаций, студентам и аспирантам образовательных организаций высшего
образования

Коды укрупненных 
групп профессий и 

специальностей 
среднего

профессионального
образования

Наименования укрупненных групп профессий и 
специальностей среднего профессионального 

образования

07.00.00 Архитектура
08.00.00 Техника и технологии строительства
09.00.00 Информатика и вычислительная техника
10.00.00 Информационная безопасность
11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи
12.00.00 Фотоника, приборостроение, оптические и 

биотехнические системы и технологии
13.00.00 Электро- и теплоэнергетика
14.00.00 Ядерная энергетика и технологии
15.00.00 Машиностроение
18.00.00 Химические технологии
19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии
20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство
21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и

геодезия
22.00.00 Технологии материалов
23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта
25.00.00 Аэронавигация и эксплуатация авиационной и ракетно- 

космической техники
27.00.00 Управление в технических системах
29.00.00 Технологии легкой промышленности
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31.00.00 Клиническая медицина
32.00.00 Науки о здоровье и профилактическая медицина
33.00.00 Фармация
34.00.00 Сестринское дело
35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство
36.00.00 Ветеринария и зоотехния
43.00.00 Сервис и туризм
44.00.00 Образование и педагогические науки


